
MVM Zöld Generáció Zrt.  

Kiadás: 5.0 Melléklet száma: ZG-IIK-M-01 
Hatályba helyezve: 2025. augusztus 7. Oldalszám: 1/1 

 

MVM Zöld Generáció Zrt. minőségpolitikája 

 

Az MVM Zöld Generáció Zrt. – melynek egyedüli tulajdonosa az MVM Energetika Zártkörűen 
Működő Részvénytársaság – fő feladata a megújuló energiaforrások felhasználásával 
villamosenergia előállítása a fogyasztók számára. 

Társaságunk alapvető célja 

Az MVM Zöld Generáció Zrt. kiemelt célja, hogy a Nemzetközi Energiastratégiával és az Európai 
Unió felé megfogalmazott nemzeti vállalásokkal összhangban valósítsa meg, megújuló 
energiaforrásokra támaszkodó villamosenergiatermelési portfóliójának bővítését, maximalizálja 
megújuló energiatermelését a természeti erőforrások fenntartható igénybevétele mellett. Az MVM 
Zöld Generáció Zrt. egyedülálló módon képes arra, hogy a gazdag hazai megújuló energia 
potenciált minél nagyobb mértékben, hosszú távon is fenntartható módon, országos 
lefedettséggel hasznosítsa, több lábon álló megújuló bázisú decentralizált erőmű hálózatot 
hozzon létre és üzemeltessen.  

Elköteleztük magunkat Minőségpolitikánk céljainak megvalósítása mellett, miszerint 

• a minőségirányítási rendszer alapján Társaságunk tevékenységét szabályozott módon 
végezzük és folyamatosan fejlesztjük annak érdekében, hogy növeljük működésünk 
hatékonyságát és érvényesüljenek a jogszabályokban, hatósági előírásokban, 
szabványokban, belső szabályzatokban és szerződésekben megfogalmazott 
követelmények; 

• tevékenységünk minden területén kiemelten kezeljük a minőségirányítás szempontjait 
és ezt üzleti kapcsolatainkban is érvényesítjük. Politikánk sikere érdekében rendszeres 
képzéssel, oktatással, széleskörű tapasztalatcserék lehetőségének biztosításával 
kívánjuk fokozni munkatársaink szakmai felkészültségét és a minőségtudatos társasági 
kultúra iránti elkötelezettségét; 

• adottságainkat, kapacitásunkat hatékonyan kihasználva folyamatosan működtetjük és 
fejlesztjük az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvány követelményeknek megfelelő 
minőségirányítási rendszert. A vezetőség biztosítja a rendszer tervszerű felügyeletét és 
gondoskodik annak folyamatos fejlesztéséről, növelve ezzel a Társaságunk iránti 
megelégedettséget és bizalmat; 

• szállítóinktól, alvállalkozóinktól is elvárjuk, hogy elfogadják minőségirányítási 
alapelveinket és maradéktalanul feleljenek meg ezen elvárásainknak; 

• Alapértékeinkben megfogalmazott elvárásaink betartását a Társasággal kapcsolatban 
álló valamennyi külső és belső partnertől egyaránt megköveteljük.  

 

A megfogalmazott, mérhető minőségirányítási céljaink megvalósításában a társaság minden 
munkatársa elkötelezett.  

 

Budapest, 2025. augusztus 7. 

 
Horváth Gergely ZG s.k. 

Vezérigazgató 

 


